
省级项目支出绩效自评价表

2022年度

填报单位: 江苏省血吸虫病防治研究所 项目名称: 世卫合作中心实训基地建设

项目概况

以世卫合作实训基地为平台，开展国内国际交流研讨、工作会议、培训班等，提高防治技术人员知识储备，完成科普材

料制作、面向大众科普宣教，维护实训基地运维。项目支出101.25万元，主要用于会议培训、科普宣教、实训基

地运维、材料制作、全球卫生合作等，预算执行率101.25%。

评价指标

全年指标值 分值 评价要点及评分规则 实际完成值 得分
一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 2 达成预期目标 2

立项程序规范性 规范 2 达成预期目标 2

绩效目标

绩效目标合理性 合理 2 达成预期目标 2

绩效指标明确性 明确 2 达成预期目标 2

资金投入

预算编制科学性 科学 2 达成预期目标 2

资金分配合理性 合理 2 达成预期目标 2

过程

资金管理

资金使用合规性 合规 4 达成预期目标 4

资金到位率 100% 3 达成预期目标 3

预算执行率 ＝100% 3 100.00% 3

组织实施

制度执行有效性 有效 6 达成预期目标 6

管理制度健全性 健全 2 达成预期目标 2

产出

数量指标

组织国际培训班 ≥2期 2 3.00期 2

国外技术人员培训 ≥30人 2 131.00人 2

举办国内会议 ≥4次 2 6.00次 2

公卫医师规范化培训 ≥2人 2 2.00人 2

基层技术人员培训 ≥500人 2 614.00人 2

组织国内培训班 ≥3期 2 6.00期 2

面向大众科普宣传 ≥4000人 2 59026.00人 2

举办国际会议 ≥2次 2 4.00次 2

质量指标
受训人员掌握相关

知识和技术程度
≥90% 5 95.00% 5

时效指标 计划完成及时率 ≥90% 3 100.00% 3

成本指标

会议费培训费按标准列支 ≤100% 3 100.00% 3

会议费培训费控制在预算内 ≤100% 3 100.00% 3

社会效益

培训人员技术提高 较好 10 达成预期目标 10

合作中心年度报告通过WHO认可 ≥100% 10 100.00% 10

可持续影响 提高院所国内国际影响力 良好 10 达成预期目标 10

满意度 服务对象满意度 培训人员满意度 ≥90% 10 100.00% 10

总计 100 100

绩效等级 优

主要成效

以世卫合作中心作为平台，举办国际会议4次，国内会议6次，援外培训班3期，国内培训班6期，培训国外技术人员

131人，培训基层技术人员614人，公卫医师规范化培训2人，更新科普材料，面向大众科普宣传59026人，

世卫合作基地运维良好。开通了基层人员学习通道，提高防治技术人员的技术能力。

存在问题 世卫合作中心实训基地建设项目还未审批，项目未全面启动。

整改措施 目前项目已经申请立项，待相关部门审批后，加快实施进度，进一步提高预算执行率。


